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Quality In Everything We Do

Unsere Task Force-Dienstleistung unterstitzt Sie

lhre Situation

Sie werden mit Unvorher-
gesehenem konfrontiert und
missen sofort eine Losung
finden.

Ihr Buchhaltungs-, Finanz-
oder Lohnadministrationsleiter
beziehungsweise deren
Stellvertreter stehen nicht zur
Verfugung (z.B. wegen
Kindigung, Mutterschaft,
Krankheit, Ruhestand oder
eines internen Projekts).

Sie missen in lhrem
Unternehmen die Kontinuitat
aufrechterhalten.

Sie missen eine
aussergewdhnliche Aufgabe
erledigen, die spezifische,
intern nicht verfligbare
fachliche Kompetenzen
und/oder Zusatzressourcen
erfordert.

Sie mdchten rasch die
Funktionsfahigkeit Ihrer
Buchhaltungs-, Finanz- oder
Lohnabteilung sicherstellen,
bis eine dauerhafte Losung
gefunden wird.

Alle Rechte vorbehalten- Ernst & Young 2009

Unser Auftrag

Wir stellen Ihnen ein professionelles Team zur Verfiligung, das die
Buchhaltungs-, Finanz- oder Lohnabteilung unterstiitzen oder
Udbernehmen kann.

Unsere Lésungen

Wir Gbernehmen die Buchhaltungs-, Finanz- oder Salarfunktionen in Ihrem
Unternehmen vollstandig oder teilweise.

Wir identifizieren lhre Bedurfnisse und bieten angepasste und wirksame
Dienstleistungen, um eine weitere volle Funktionsfdhigkeit lhres
Unternehmens zu garantieren.

Wir definieren die Rollen lhres Teams bzw. unserer Mitarbeiter, die unter
lhrer Verantwortung tatig werden.

Wir wenden eine spezifische Methodik an, die es uns ermdéglicht, die
Erflllung der Aufgaben unserer Mitarbeiter zu kontrollieren.

Wir nehmen eine kritische Uberpriifung der angewandten
Organisationsmethoden auf der Basis der durchgefiihrten Arbeiten vor
und unterbreiten Verbesserungsvorschlage.

Wir formalisieren die angewandten Methoden und geben unsere
Kenntnisse an die betreffenden Mitarbeiter Ihres Unternehmens weiter.

Erfolgsgeschichte

Ein Unternehmen hat eine unvorhergesehene Absenz von
Mitarbeitern in der Buchhaltungsabteilung.

- Wir stellen ein Team zur Verstarkung oder Uberbriickung der

Situation

AUftrag vorhandenen Buchhaltungs- und Finanzfunktionen zur Verfiigung.

Wir stellen ein Team zur Verfligung, das ber die notwendigen
Kompetenzen verfigt, um:

Die Funktionsfahigkeit der Abteilung zu gewahrleisten
Dienstleistungen Die Haupt- und Debitoren-/Kreditorenbuchhaltung sicherzustellen

Die Abschliisse in den von der Unternehmensleitung
vorgegebenen Fristen sicherzustellen

Die Fortfiihrung der Lohnbuchhaltung zu gewahrleisten

Rasche Einsatzfdhigkeit unseres Teams

Unabhédngige Sicht, Verbesserungsvorschldage

Kundennutzen

Einhaltung der vorgegebenen Fristen und Ziele

Wissenstransfer

EY Accounting Services
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Unsere Starken
Die Kompetenz unserer

Fachleute stitzt sich auf: Ernst & Young ist ein weltweit fliihrendes Professional Services-Unternehmen
mit Dienstleistungen in den Bereichen Wirtschaftspriifung und -beratung,
Methodisches Know-how und Steuern und Transaktionsdienstleistungen. Unsere Mitarbeiter fiihlen sich
ausgewiesene fachliche unseren gemeinsamen Werten verpflichtet und arbeiten unermiidlich an der
Fahigkeiten Aufrechterhaltung unserer Integritét, Qualitdt und Professionalitdt. Wir

unterstitzen unsere Mitarbeiter, unsere Kunden und Ubrigen

Aufgeschlossenheit, die eine ; -
Ansprechgruppen, ihr Potenzial zu entfalten.

rasche Integration in lhre
Mitarbeiterteams ermoglicht In der ganzen Schweiz prasent, ist EY Accounting Services AG darauf
fokussiert, ihre nationalen und internationalen Kunden bei der Probleml&sung

Branchenerfahrung aus . - ! -
im Bereich Finanz- und Rechnungswesen zu unterstitzen.

friiheren Auftragen

Ein multidisziplindres

Netzwerk, das uns den Unsere Werte

Zugriff auf zahlreiche Kundennahe, Integrations- und Teamfdhigkeit

erfahrene Fachkrafte aus Flexible, massgeschneiderte Dienstleistungen abgestimmt auf die
anderen Gebieten ermdglicht Kundenbedtirfnisse

(z.B. Assurance, Legal, Tax, Hohe Reaktionsfahigkeit und rasche Umsetzung

Transaction und Advisory) Pragmatischer Ansatz

Effizienz in der Ausfihrung der taglichen Aufgaben
«Wir haben die

Ressourcen, das Wissen EY Accounting Services AG (EYAS)

U_nd die Erfahrung, um EY AS bietet Unterstiitzung, die auf drei Hauptbereiche ausgerichtet ist
die Herausforderungen

gemeinsam zu Fachbereich Finanz- und Rechnungswesen

meistern.» Wir bieten spezifisches Wissen und Erfahrung zur Unterstitzung nationaler
und internationaler Unternehmen (z.B. Konsolidierung,

Philippe Rubin Liquiditatsmanagement, Controlling und Lohnbuchhaltung).

Partner Krisenmanagement

Wir unterstiitzen Unternehmen in Schwierigkeiten, in Ubergangsphasen
oder in Notsituationen.

Finanz- und Buchhaltungsaufgaben zusammen mit IT-
Unterstitzung

Wir bieten integrierte Outsourcing-Dienstleistungen, die an die Bedirfnisse
und Grésse des betreffenden Unternehmens angepasst sind.

Kontakte

Thomas LUuthi, Senior Manager
Ostschweiz Tel +4158 286 30 41
Email thomas.luethi@ch.ey.com

Philippe Rubin, Partner
Westschweiz Tel +4158 286 52 84
Email philippe.rubin@ch.ey.com

www.ey.com/ch/eyas
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