











Insurance Roundtable

23. April 2008, Ziirich

Zahlreiche Vertreter namhafter Versiche-
rer trafen sich zum 2. Insurance Round-
table von Ernst & Young am 23. April im
SWX ConventionPoint in Zirich. Zwei Jah-
re nach dem 1. Insurance Roundtable soll-
ten nun praktische Erfahrungen mit den
neuen gesetzlichen Bestimmungen (VAG/
AVO) zum Internen Kontrollsystem (IKS)
und Risk Management sowie die entspre-
chenden Projekte der Assekuranz erértert
werden. Nach der Begriissung durch Mar-
kus Schweizer, Member of the Manage-
ment Committee, Ernst & Young, umriss
Marcel Stalder, Industry Leader Insurance,
Ernst & Young, aktuelle Problemstellun-
gen und Herausforderungen und pladierte
fur Risk Convergence: «Werden die Gover-
nance-Elemente harmonisiert, Risiken aus
verschiedenen Kategorien zentral gebiin-
delt, beurteilt und gesteuert, werden die
Linienverantwortlichen entlastet und Ge-
schaftsleitung und Verwaltungsrat erhal-
ten einen einzigen Bericht.»

Ausgewiesene Assekuranzfachleute zeig-
ten sodann verschiedene Fallbeispiele auf:
Willi Staubli, Leiter Interne Revision und
Projektleiter IKS/ORM, Helvetia, nannte
beim Grundkonzept zur integrierten Risi-
kokontrolle Ressourcenkonflikte mit ande-
ren Projekten, Akzeptanz durch die Wirt-
schaftsprifer und stdndige Veranderungen
der aufsichtsrechtlichen Anforderungen
als besondere Herausforderungen. Denis
Labhart, Head Group Operational Risk Ma-
nagement, Swiss Life, gab Einblicke in die
organisatorischen Konseqguenzen des

Assekuranzfachleute erértern am 2. Insurance Roundtable von Ernst & Young Erfahrungen und Herausforde-
rungen des Internen Kontrollsystems und des Risk Management (v.l.n.r.) : André Kohler, Senior Manager, Audit,
Financial Services, Ernst & Young, Alexandra Koller, Risk Manager und Projektleiterin IKS/RM, Miinchener
Ruckversicherungs-Gesellschaft, Hannes Biihler, Senior Manager, Audit, Financial Services, Ernst & Young

2007 begonnenen Projektes IKS/ORM und
zeigte, wie die Flihrungsetage den Erfolg
dieser Projekte messen kann. Raimund
Janz, Leiter Risikomanagement und Pro-
jektleiter IKS/ORM, PAX Versicherungen,
fihrte aus, wie die Risikokontrolle doku-
mentiert und kommuniziert werden soll -
unter Involvierung aller Mitarbeitenden.
Alexandra Koéller, Risk Manager und Pro-
jektleiterin IKS/RM, Miinchener Riickversi-
cherungs-Gesellschaft, erlduterte ab-
schliessend das neue Planmodell flr ein
integriertes IKS unter Einbindung samtli-
cher Risikoarten.

Insight Financial Services Ernst & Young Sommer 2008

Die Diskussionsrunde und der anschlies-
sende Stehlunch boten willkommene Gele-
genheiten flr intensive Gesprache Uber
unterschiedliche Ansatze, Vorteile der
Konvergenz und bestmdgliche Kosten-
Nutzen-Verhaltnisse.

Marcel Stalder
Partner, Industry Leader Banking, Ernst & Young




Impressum

Herausgeber

Ernst & Young AG

lvan J. Wagner
CH-8022 Zirich
www.ey.com/ch
ivan.wagner@ch.ey.com

Redaktion

Ernst & Young AG

Corporate Communications &
Marketing

CH-8022 Zirich

Gestaltung
Works Design, Zirich

Druck
Dietschi AG
Druck&Medien, Olten

Bestellungen und
Adressdnderungen

Ernst & Young AG

Data Operations
Postfach, CH-8022 Zirich
Telefax 058 286 30 03
datop@ch.ey.com



Kurzportrat von Ernst & Young

Ernst & Young ist ein weltweit fiihrendes Unter-
nehmen in den Bereichen Wirtschaftspriifung,
Steuern, Transaktionen und Beratung. Unsere
130000 Mitarbeitenden auf der ganzen Welt
verbinden unsere gemeinsamen Werte sowie ein
konsequentes Bekenntnis zur Qualitat. In der
Schweiz ist Ernst & Young ein fiihrendes Wirt-
schaftsprifungs- und Beratungsunternehmen
und bietet Dienstleistungen in den Bereichen
Steuern und Recht sowie Transaktionen und
Rechnungslegung an. Unsere 1800 Mitarbeiten-
den in der Schweiz haben im Geschaftsjahr
2006/07 einen Umsatz von mehr als CHF 527
Mio. erwirtschaftet. Wir differenzieren uns,
indem wir unseren Mitarbeitenden, Kunden und
Anspruchsgruppen helfen, ihr Potenzial aus-
zuschopfen. Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website www.ey.com/ch.

Ernst & Young bezieht sich auf die globale Orga-
nisation der Mitgliedsfirmen von Ernst & Young
Global Limited, von denen jede eine eigene Rechts-
einheit bildet. Ernst & Young Global Limited,

UK, erbringt keine Dienstleistungen fur Kunden.

www.ey.com/ch/banking

www.ey.com/ch/insurance

© 2008 Ernst & Young AG

All Rights Reserved.

Diese Publikation enthélt Informationen in zusammengefasster Form
und dient daher nur der allgemeinen Orientierung. Sie ersetzt
keine detaillierte Recherche oder fachméannische Beratung. Weder
EYGM Limited noch ein anderes Mitglied von Ernst & Young

Global haften fiir Schaden, die aus Handlungen oder Unterlassungen
von Personen auf der Grundlage von Informationen in dieser
Publikation entstehen. Fir alle konkreten Fragen sollten die Dienste
eines qualifizierten Beraters in Anspruch genommen werden.

Ernst & Young AG
Aeschengraben 9
Postfach 2149
CH-4002 Basel

T +4158 2868686
F +4158 286 8600

Ernst & Young AG
Brunnhofweg 37
Postfach 5032
CH-3001 Bern

T +41582866111
F +4158286 6827

Ernst & Young AG

59, Rte de Chancy

Case postale 3270
CH-1213 Petit-Lancy GE
T +41582865656
F +4158286 5657

Ernst & Young AG
Place Chauderon 18
Case postale 36
CH-1002 Lausanne

T +41582865111
F +41582865101

Ernst & Young AG
Corso Elvezia 33
Casella postale 2915
CH-6901 Lugano

T +41582862424
F +4158286 2400

Ernst & Young AG
Badenerstrasse 47
Postfach

CH-8022 Zziirich

T +41582863111
F +4158 2863004

02-D-EY0032





