
 
  

TAX CONSULTING 
 SOLUTIONS PROFILE
 
 

Geschäftsspesen – steuerlich optimiert 
Short Description Geschäftsspesen – steuerlich optimierte Fringe Benefits für die Mitarbeitenden 
 
Client Issues/ 
Opportunity Indicators 

– Generell Firmen mit anpassungsbedürftigen und von den Steuerbehörden nicht genehmigten 
Spesenregelungen 

– Unternehmen mit Kadern und Aussendienstmitarbeitern mit Repräsentationsfunktionen 
– Firmen mit Geschäftswagen oder Firmen, die Geschäftswagen einführen wollen 

 
Content/Details Handlungsbedarf besteht bei den meisten Firmen aus folgenden Gründen: 

– 2004 soll in der Schweiz ein neuer Lohnausweis eingeführt werden. In diesem 
Zusammenhang zeichnet sich eine Verschärfung der Kontrolle des Spesenwesens ab 

– Die Deklaration der Spesen im Lohnausweis wird heute in vielen Firmen nicht korrekt 
vorgenommen. Bei Kontrollen ist mit Aufrechnungen bei der Firma und den Mitarbeitenden 
sowie bei den verantwortlichen Organen gar strafrechtlichen Konsequenzen zu rechnen. 

– Die Steuerbehörden der deutschen Schweiz haben die Handhabung des Spesenwesens 
untereinander abgesprochen. Eine Anpassung an diese vereinheitlichte Regelung drängt sich 
insbesondere für Firmen, die in mehreren Kantonen tätig sind  

– Spesen und Spesenadministration sind Kostenfaktoren in der Unternehmung. Mit einer 
Spesenüberprüfung kann die Firma direkte und administrative Kosten einsparen und darüber 
hinaus den Mitarbeitenden attraktive steueroptimierte Fringe Benefits zukommen lassen 

– Die Mitarbeitermotivation sowie die Attraktivität des Arbeitgebers können dadurch erhöht 
werden 

 
Value Proposition/ 
Customer advantages 

– Wir analysieren Ist-Situation und zeigen Chancen und Risiken auf 
– Wir zeigen Steueroptimierungsmöglichkeiten auf 
– Wir erarbeiten genehmigungsfähige einheitliche und klare Spesenregelungen 
– Wir zeigen den Verhandlungsspielraum bei den Repräsentationspauschalen auf 
– Wir holen die Rulings mit den zuständigen Steuerbehörden ein 
– Wir vereinfachen damit das Deklarationsverfahren 
– Firma gewinnt damit markant an Rechtssicherheit 
– Firma und Mitarbeiter erzielen Steuerersparnis dank Fringe Benefits 

 –
Audience/ 
Market 

– CEO’s und CFO’s 
– Firmen, die Kosten und administrativen Aufwand im Zusammenhang mit Spesen optimieren 

wollen 
– Firmen mit Kader mit Repräsentationsfunktionen 
– Firmen, die ihr Image auf dem Arbeitsmarkt und die Motivation der Mitarbeitenden positiv 

beeinflussen wollen 
– Firmen mit Geschäftswagen oder Firmen, die Geschäftswagen einführen wollen 
– Firmen mit älteren noch nicht oder vor längerer Zeit von den Steuerbehörden genehmigten 

Spesenreglementen 
– Firmen mit Unsicherheiten bei der Ausfüllung der Lohnausweise 

 
Related Services – Geschäftswagenregelungen 
 
EY Contact Person Donatus Hürzeler, Tax Bern, +41 58 286 65 13, donatus.huerzeler@eycom.ch 
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